
ZI Großbritannien-Zentrum 

Wissenschaftlicher Mitarbeiter*in (m/w/d) mit 85 v.H. der regelm. 

Arbeitszeit  - E 13 TV-L HU (Drittmittelfinanzierung befristet bis 30.09.2026, 

Verlängerung ggf. möglich) 

 

Aufgabengebiet   

- Wiss. Dienstleistungen in der Forschung im Projekt: „Boundaries of 

Cosmopolis“ (1870-1930) 

- Umfangreiche Forschungsarbeiten in Berliner Archiven  

- Lehre und forschungsbezogene Aufgaben im Bereich Englische/Vergleichende 

Literaturwissenschaft; Kulturwissenschaft 

- Unterstützung bei der Organisation der Sommerschule 2026 des Harvard 

Institute of World Literature 

- Publikationen edieren und koordinieren 

- Workshop- und Tagungsorganisation 

- Erarbeitung von Drittmittelanträgen 

Anforderungen:  

 Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium; Promotion bzw. kurz vor dem 

Abschluss stehende  Promotion mit Bezug zum Projekt im Bereich Englischer 

Literatur oder Vergleichender Literatur  

 einschlägige wissenschaftliche Veröffentlichungen 

 Nahezu muttersprachliche Englischkenntnisse 

 gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

 Lehrerfahrung und Interesse an Hochschullehre 

 Erfahrung als HerausgeberIn 

 Wissenschaftsorganisations-, PR-, und Wissenstransfererfahrung 

 Erfahrung mit Drittmittelanträgen 

 ausgeprägte kommunikative und Team-Fähigkeiten 

Wünschenswert wären weiterhin: 
   -    Interesse an Kulturgeschichte, Kulturtransfer und Interdisziplinarität 

     -   Gute IT-Kenntnisse 

     -   Großbritannien-Erfahrung 

    -    Archiverfahrung 

 

Bewerbungen (inkl. Lebenslauf, Publikationsliste, Motivationsschreiben, 

die Namen zweier wissenschaftlicher GutachterInnen, ein einseitiges Statement zum 

eigenen Projekt und wie es sich auf “Boundaries of Cosmopolis” bezieht sowie einen 

veröffentlichen oder unveröffentlichten wissenschaftlichen Text von max. 8000 Wörtern 

) richten Sie bitte innerhalb von 3 Wochen unter Angabe der Kennziffer DR/040/23, 

an die Humboldt-Universität zu Berlin, Prof. Dr. Gesa Stedmann, ZI Großbritannien-

Zentrum, Unter den Linden 6,10099 Berlin (Sitz: Mohrenstr. 60) oder bevorzugt per E-

Mail in einer PDF-Datei an gesa.stedman@staff.hu-berlin.de. 

 

Anfragen zum Projekt oder zum Bewerbungsverfahren richten Sie bitte an  

stefano-maria.evangelista@ell.ox.ac.uk 

und gesa.stedman@staff.hu-berlin.de 

Eine Beschreibung des Projekts finden Sie hier: https://www.gbz.hu-

berlin.de/partnerships/oxford-berlin-partnership/oxford-berlin-partnership 

 

Zur Sicherung der Gleichstellung sind Bewerbungen qualifizierter Frauen besonders 

willkommen. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt. 

Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund sind ausdrücklich erwünscht. Da 

wir Ihre Unterlagen nicht zurücksenden, bitten wir Sie, Ihrer Bewerbung nur Kopien 

beizulegen. 

 

Datenschutzrechtliche Hinweise zur Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten im 

Rahmen des Ausschreibungs- und Auswahlverfahrens finden Sie auf der Homepage der 

Humboldt-Universität zu Berlin: https://hu.berlin/DSGVO. 

mailto:gesa.stedman@staff.hu-berlin.de
https://hu.berlin/DSGVO


 

 

 

 

Englische Fassung  

 

Centre for British Studies 

Postdoctoral Research Fellow (m/f/d) with 85%-part-time employment, limited for 3 

years with possible 3 years extension – E 13 TV-L HU from 1 October 2023 

 

Job description: 

 

- Independent post-doctoral research as part of the “Boundaries of Cosmopolis” 

project (1870-1930) 

- Extensive archival research in Berlin 

- Teaching and research-related activities in the area of English / comparative 

literature and cultural studies 

- Help with the organisation of the 2026 summer session of the Harvard Institute of 

World Literature  

- Producing and editing publications  

- Conference and workshop organisation 

- Writing funding applications 

 

 

Requirements: 

- An MA degree and a completed  PhD  or near completion in a project-related area 

of English literature and/or comparative literature  

- Academic publications in relevant areas  

- Near-native English 

- A sound knowledge of German in speech and writing 

- Teaching experience and an interest in higher education teaching 

- Editorial experience 

- Higher education management experience, PR- and knowledge exchange 

experience 

- Experience of third-party funding applications 

- Independent work style, communication and team skills, productivity and 

outcome-oriented work ethic 

 

Desirable further assets: 

 

- An interest in cultural history, cultural exchange, interdisciplinarity 

- Good IT skills 

- UK experience 

- Archival work experience 

 

Applications should include a cover letter, curriculum vitae, certifications, the names of 

two academic referees, a one-page statement outlining how the proposed research 

addresses the topic of the “Boundaries of Cosmopolis”, as well as a sample of published 

or unpublished academic writing of maximum 8,000 words. Please send your application 

within 3 weeks, and quoting the reference number DR/040/23 to Humboldt-Universität 

zu Berlin, Zentralinstitut Großbritannien-Zentrum, Prof. Dr. Gesa Stedman (Sitz: 

MohrenstraBe 60), Unter den Linden 6, 10099 Berlin or preferably via E-Mail to 

gesa.stedman@staff.hu-berlin.de 

 

Please send the documents as a single PDF. 

 

 

 

For enquiries about the project and application process, please email 

stefano-maria.evangelista@ell.ox.ac.uk and gesa.stedman@staff.hu-berlin.de 

 



A full description of the project can be found here: https://www.gbz.hu-

berlin.de/partnerships/oxford-berlin-partnership/oxford-berlin-partnership 

 

Humboldt-Universität zu Berlin is seeking to increase the proportion of women in 

research and teaching, and specifically encourages qualified female scholars to apply. 

Severely disabled applicants with equivalent qualifications will be given preferential 

consideration. People with an immigration background are specifically encouraged to 

apply. Since we will not return your documents, please submit copies in the application 

only. 

 

Information pursuant to Art. 12, 13 DSGVO on the processing of personal data at 

Humboldt-Universität within the framework of job advertisements can be found on our 

website: https://hu.berlin/DSGVO. 

 

Please visit our website www.hu-berlin.de/stellenangebote, which gives you access to the 

legally binding German version. 

 

 

 

 
 

 


